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| 1. Cargo: ARQUITETO J

2. Descrigdo sintética: compreende os cargos que se destinam a analisar e elaborar
projetos arquitetdnicos, paisagisticos e urbanisticos, bem como acompanhar e orientar
a sua execucéo.

E

1 3. Requisitog para provimento:

Instrugdo - Curso Superior em Arquitetura e registro no respectivo conselho de
classe.

Outros requisitos — conhecimentos de programas computacionais em sua area de
atuacdo, dominio do software CAD - Computer Aided Design, bem como
conhecimentos basicos de informatica em especial de editor de texto, planilhas
eletronicas e intemet.

4. Recrutamento:

Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional: |

Progressio - para o padrdo de vencimento imediatamente superior no cargo que
ocupa.

Promogdao - da classe de Arquiteto | para a classe de Arquiteto 1l e da classe de
Arquiteto Il para a classe de Arquiteto Il

Lﬁ Atribuigdes tipicas: J

elaborar e acompanhar a aplicagdo dos instrumentos urbanisticos, como Plano
Diretor, legislacdo de uso do solo, zoneamento urbano e aplicagéo do Estatuto da
Cidade, zelando pela sua ap!icabilidade e exeqlibilidade, conforme as diretrizes
estabelecidas;

coordenar e gerenciar processos relacionados a anadlise e licenciamento
urbanisticos, incluindo atividades econdmicas, uso do solo, construcdo civil e
regularizacgao fundiaria;

coordenar, gerenciar e integrar grupos de estudo para realizagdo de diagnosticos,
pesquisas e para a revisao dos instrumentos urbanisticos vigentes;

participar de grupos multidisciplinares para discussdo de questdes relacionadas a
gestdo urbana, entre as quais a criacdo de unidades de conservacéo, areas de
interesse social, programas habitacionais, programas de defesa civil, projetos de
expansao da rede de infra-estrutura urbana, criacdo de sistemas de informacéo e
cadastros;
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Trabalha como meta Vlda como conquusta-

organizar e manter base de dados de anteresse urbamshco inclumdo cadastros
técnicos, contendo informacSes sobre imoveis, loteamentos, logradouros,
estabelecimentos licenciados, obras publicas, equipamentos urbanos e rede de
infra-estrutura;

analisar processos de licenciamento de estabelecimentos e atividades, em
conformidade com as posturas municipais e legislagéo de uso do solo, integrando,
sempre que possivel, as normas ambientais, tributarias e sanitarias;

colaborar com a definico de rotinas e procedimentos administrativos decorrentes
da aplicagdo das normas urbanisticas, montagem de cadastros e sistemas de
informacéo, exercicio da fiscalizagdo e execucao de politicas publicas correlatas;

elaborar mapas tematicos relacionados ao planejamento e gestdo urbanos,
incluindo mapas de zoneamento urbanistico, uso do solo, evolugdo do
parcelamento, equipamentos urbanos, redes de infra-estrutura, sistema viario,
patrimdnio publico, areas de risco e de interesse ambiental, social, econémico e
turistico;

analisar projetos arquiteténicos, paisagisticos e urbanisticos, observando normas
edilicias e construtivas, estética, estabilidade, salubridade, conforto ambiental e
energético, técnica construtiva e materiais a serem empregados;

elaborar estudos preliminares, anteprojetos, projeto arquitetdnico, paisagistico,
urbanistico e de execucdo das intervencdes espaciais publicas, segundo sua
imaginacao e conhecimento técnico, observando normas edilicias e construtivas,
estetica, estabilidade, salubridade, conforto ambiental e energético, técnica
construtiva e materiais a serem empregados;

elaborar cronograma fisico-financeiro das intervengdes espaciais propostas,
zelando pela exeqiiibilidade e viabilidade de execugio;

coordenar e gerenciar a execucdo e implantacdo das intervencgbes propostas,
conforme o projeto aprovado;

analisar, aprovar ou n&o, projetos de obras particulares, loteamentos,
desmembramento e remembramento de terrenos, conforme a legislacdo
urbanistica e edilicia vigentes;

vistoriar e inspecionar, para fins de processos administrativos de concessdo de
habite-se, renovagdo de licenga para construir e outros correlatos, ou para
verificacdo das condigdes de seguranca e estabilidade das construgdes, conforme
as técnicas e normas construtivas adequadas;

integrar equipes de trabalho e comissées para discuss&o de obras publicas ou de
interesse publico, mantendo coeréncia com a politica urbana adotada e a
legislacdo urbanistica e edilicia vigentes:;

avaliar e diagnosticar as condigbes do local a sofrer a intervencéo, através de
ievantamentos de campo, elaboragdo de relatérios, registros iconograficos e

fotograficos e outros que se fizerem necessarios ao perfeito entendimento do local
e seu entorno;
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Trabalho como meta. Vida como conquista.

— integrar equipes de trabalho e comissbes para discussdo de preservagao e
tombamentos de patriménio de interesse historico, cultural e paisagistico;

analisar, elaborar, coordenar e gerenciar projetos de restauragdo do patrimadnio
historico, cultural e paisagistico, segundo as normas € procedimentos adequados,
sua imaginagao e conhecimento técnico;

preparar previsdes detalhadas das necessidades da execugéo dos projetos,
especificando e calculando materiais, mé&o-de-obra, custos, tempo de duragao e
outros elementos, para estabelecer 0s recursos indispensaveis a implantagéo do
mesmo;

elaborar pareceres, informes técnicos € relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagao,
desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuacao;

participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuacao;

participar das atividades de treinamento € aperfeigoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area
de atuacao,

participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicbes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio;

realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagéo profissional.
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