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Trabalho como. meta V‘da como conqwsté

[ 1. Cargo: AGENTE FUNERARIO |

2. Descrigdo sintética: compreende o cargo que se destina a executar servicos de |t
manutencdo, limpeza e fiscalizacdo de cemitérios, bem como os relativos 1
sepultamentos.

f. Requisito para provimento:

Instrugéo - anos iniciais do ensino fundamental.

4. Recrutamento:

Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

5. Perspectiva de desenvolvimento funcional:

Progressdo - para o padrdo de vencimento imediatamente superior no cargo que
ocupa.

| 6. Atribuigbes tipicas: ; |

— fazer cumprir, segundo normas estabelecidas, as exigéncias para sepultamento,
exumacao e localizacio de sepulturas;

— preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como
auxiliar na confecgdo de carneiros e gavetas, entre outros;

— abrir sepulturas, com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar danos
308 Mesmos;

sepultar e exumar cadaveres, auxiliar no transporte de caixdes, desenterrar restos
humanos e guardar ossadas, sob supervisdo da autoridade competente;

- trasladar corpos e despojos;

—  abrir e fechar os portdes do cemitério, bem como controlar o horario de visitas;
— limpar, capinar e pintar o cemitério;

—  participar dos trabalhos de caiacdo de muros, paredes e similares;

-~ comunicar-se com o superior imediato e solicitar sua presenga no caso de
situagdes problematicas;

— . manter-se em dia quanto as medidas de seguranga para a execucdo dos
trabalhos, utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que
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lhe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a
propria protecéo e a daqueles com quem trabalha;

propor medidas que visem methorar a qualidade de seus trabalhos e agilizar as
operagdes que executa;

controlar o material de consumo no cemitério, verificando o nivel de estoque para,
oportunamente, solicitar reposicao;

orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execugéo dos trabalhos tipicos
da classe, inclusive quanto a precaucoes e medidas de seguranca;

cumprir normas de seguranga, meio ambiente e saude;

utilizar equipamentos de protecio definidos pela Prefeitura, de acordo com as
normas de seguranca do trabalho;

zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos
utilizados nos servicos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato qualquer
iregularidade ou avaria que nao possa ser reparada na propria oficina, a fim de
que seja providenciade o conserto em tempo héabil para ndo prejudicar 0s
trabalhos;

manter limpo e arrumado o local de trabalho;
requisitar o material necesséario a execugao das atribuicdes tipicas da classe;

zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operagoes e
efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

executar outras atribui¢coes afins.
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